
Metropolia Ammattikorkeakoulu 
Muutosjohtaminen, ylempi AMK, 90 op
L1425S6

la
aj

u
u

s
 o

p

E
e

tt
is

y
ys

E
n

n
a

ko
iv

a 
ke

h
it

tä
m

in
en

K
a

n
s

ai
n

v
äl

is
yy

s 
ja

 m
o

n
ik

u
lt

tu
u

ri
su

u
s

K
e

st
äv

ä 
ke

h
it

ys

O
p

p
im

a
an

 o
p

p
im

in
e

n

T
y

ö
e

lä
m

äs
sä

 t
o

im
im

in
en

A
n

al
yy

tt
in

e
n

 j
a 

m
en

et
el

m
ä

o
s

aa
m

in
en

 

L
ii

ke
to

im
in

n
a

n
 k

e
h

it
tä

m
in

e
n

 

S
tr

at
eg

in
en

 ja
 i

n
n

o
v

aa
ti

o
-o

sa
a

m
in

e
n

S
y

ve
n

tä
v

ä 
lii

ke
to

im
in

ta
o

sa
a

m
in

e
n

Strateginen liiketoimintaympäristön analyysi 5 x x x x x x x x x x
Tulevaisuuden ennakointi 5 x x x x x x x
Strateginen ja muutosjohtaminen 5 x x x x x x x
Organisaation kehittäminen 5 x x x x x x x x
Valmentava johtamisote 5 x x x x x x x x x
Tutkimusmenetelmät 5 x x x x x x
Yhteensä 30
Alla olevista valitaan 4 opintojaksoa
Taloudelliset analyysit 5 x x x x x x
Oppiva organisaatio ja osaamisen johtaminen 5 x x x x x x x
Liiketoiminnan analytiikka 5 x x x x x
Digitaalisen asiakaskokemuksen kehittäminen 5 x x x x x x x x
Työoikeus ja sovitteleva työote 5 x x x x x
Toimintakulttuurin perusteet 5 x x x x x x x x
Yhteensä 20
Vapaasti valittavat opinnot 10

Opinnäytetyö Huom alkaa 1. vuoden kevätkaudella 30 x x x x x x x x x x
Yhteensä 40

KAIKKI YHTEENSÄ 90

ARENE Muutosjohtaminen


