Metropolia Ammattikorkeakoulu
Mielenterveystytn kehittaminen ja johtaminen
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Mielnterveystydn kehittamisen ja . . .
) ysty en Metropolian yhteiset kompetenssit
johtamisen kompetenssit
1. opintovuosi Tutkimusmenetelmét ja -valmiudet 5 X X X X X X X X X X
Projektitoiminta ja tutkimuksellinen kehittamisty® 5 X X X X X X X X X X
Opinnaytetydn ideointi ja suunnittelu 10 X X X X X X X X X X
Strateginen johtaminen ja tulevaisuuden johtajuus X X X X X X X X X X
Nayttvon perustuva toiminta ja tiedolla johtaminen X X X X X X X X X X
Sosiaali- ja terveyspalvelujen vastuullinen johtaminen,
laatu ja potilas-asiakasturvallisuus 5 X X X X X X X X X X
Talouden johtaminen, kilpailutus ja julkiset hankinnat
sosiaali- ja terveysalalla 5 2 2 2 2 X s X A A A
Monialainen toiminnan kehittdminen ja johtaminen
mielenterveystydssa X % % X X X X X X X
Mielenterveystyo terveyden edistamisen tukena X X X X X X X X X X
Yhteensa 50
2. opintovuosi Laaja-alainen mielenterveyshoitotyén osaaminen X X X X X X X X X X
Mielenterveystyon johtamisen ajankohtaiset teemat X X X X X X X X X X
Opinnaytetyon toteutus 10 X X X X X X X X X X
Opinnaytetyon raportointi ja arviointi 10 X X X X X X X X X X
Vapaasti valittavat opinnot 10
Yhteensa 40
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Development and Leadership of Metropolia's generic competences
Mental Health Care - comptences P 9 P
1st Year of study Research Methods and Skills 5 X X X X X X X X X X
Project Management and Developmental Research X X X X X X X X X X
Ideation and planning of the Master’'s Thesis 10 X X X X X X X X X X
Strategic Management and the Future of Leadership X X X X X X X X X X
Evidence-based Practices and Management X X X X X X X X X X
Responsible leadership, quality and patient-client safety
- . X X X X X X X X X X
of the social and health care services 5
Financial leadership, tendering and public procurement
. . X X X X X X X X X X
in social and health care 5
Development of multidisciplinary practice in mental
X X X X X X X X X X
health care
Mental health care as support for health promotion X X X X X X X X X X
In total 50
2nd Year of study Implementation of the Master’s Thesis 10 X X X X X X X X X X
Comprehensive competence in mental health nursing X X X X X X X X X X
Current issues in mental health management X X X X X X X X X X
Report and assessment of the Master's Thesis 10 X X X X X X X X X X
Elective studies 10
In total 40




