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Valmentava johtamisote 5 x x x x x x
Liiketoiminnan analytiikka 5 x x x x
Strateginen liiketoimintaympäristön analyysi 5 x x x x x x x x x x
Tulevaisuuden ennakointi 5 x x x x x x x
Strateginen ja muutosjohtaminen 5 x x x x x x x
Organisaation kehittäminen 5 x x x x x x x x
Taloudelliset analyysit 5 x x x x x
Tutkimusmenetelmät 5 x x x x x x
Oppiva organisaatio ja osaamisen johtaminen 5 x x x x x x
Digitaalisen asiakaskokemuksen kehittäminen 5 x x x x x x
Yhteensä 50

Työoikeus ja sovitteleva työote 5 x x x x x
Vapaasti valittavat opinnot 5

Opinnäytetyö Huom alkaa 1. vuoden kevätkaudella 30 x x x x x x x x x x
Yhteensä 40
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