
La
aj

uu
s

op

K
ät

ilö
tie

te
en

fil
os

of
is

et
lä

ht
ök

oh
da

t

K
ät

ilö
tie

te
en

m
al

lit
ja

te
or

ia
t

To
im

in
ta

m
al

lie
n

ke
hi

ttä
m

in
en

kä
til

öt
yö

hö
n

M
on

iti
et

ee
lli

se
tm

en
et

el
m

ät
kä

til
öt

yö
ss

ä

K
ät

ilö
ty

ön
la

at
u

ja
va

ik
ut

ta
vu

us

O
pp

im
is

en
ta

id
ot

Ee
tti

ne
n

os
aa

m
in

en

Ty
öy

ht
ei

sö
os

aa
m

in
en

In
no

va
at

io
-o

sa
am

in
en

M
on

ik
ul

ttu
ur

is
uu

so
sa

am
in

en

Te
kn

ol
og

ia
os

aa
m

in
en

Tutkimusmenetelmät ja -valmiudet 5 x x x x x
Projektitoiminta ja tutkimuksellinen kehittämistyö 5 x x x x
Näyttöön perustuva toiminta ja tiedolla johtaminen 5 x x x
Strateginen johtaminen ja tulevaisuuden johtajuus 5 x
Naisen terveyttä ja hyvinvointia edistävän kätilötyön kehittäminen 5 x x x x x x x
Geneettinen tieto kätilötyössä 5 x x x x
Seksuaaliterveyttä edistävän kätilötyön kehittäminen 5 x x x x x x x
Synnyttävän naisen kätilötyön kehittäminen 5 x x x x x x x
Vapaasti valittavat opinnot 10

Yhteensä 50

Raskaana olevan ja lapsivuoteisen naisen kätilötyön kehittäminen 5 x x x x x x
Kätilötyön johtamisen ja laadun kehittäminen 5 x x x x x x
Opinnäytetyö 30 x x x
Yhteensä 40

Metropolian yhteiset kompetenssit

Metropolia Ammattikorkeakoulu
Kätilötyön kehittämisen ja johtamisen tutkinto-ohjelma (ylempi AMK)
1.8.2022

Kätilötyön kehittämisen ja johtamisen
kompetenssit

1. opintovuosi

2. opintovuosi
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Research Methods and Skills 5 x x x x x
Project Management and Developmental Research 5 x x x x
Evidence-based Practices and Management 5 x x x
Strategic Management and the Future of Leadership 5 x
Development of Midwifery Care to Promote Health and Wellbeing of Women 5 x x x x x x x
Genetic Competence in Midwifery 5 x x x x
Development of Midwifery Care to Promote Sexual Health and Wellbeing 5 x x x x x x x
Development of Midwifery Care for Women Giving Birth 5 x x x x x x x
Elective studies 10

In total 50

Development of Midwifery Care for Pregnant and Postpartum Women 5 x x x x x x
Development of Midwifery Care Management and Quality 5 x x x x x x
Master’s Thesis and Maturity Test 30 x x x
In total 40

Metropolia UAS
Masters’s degree programme in development and leadership of
midwifery care 1.8.2022

Masters’s degree programme in development
and leadership of midwifery care competences Metropolia's generic competences

1st Year of study

2nd Year of study


